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Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

«Березовская средняя общеобразовательная школа» дошкольная группа 

«Березка» введен в эксплуатацию в 1966 году как ведомственный детский сад 

Решетинского канифольного завода. Детский сад расположен в типовом 

двухэтажном здании, рассчитанном по проекту на 120 детей. 
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Цель деятельности дошкольной группы (ДГ) — осуществление 

образовательной деятельности по  реализации образовательных программ 

дошкольного образования. 

Предметом деятельности является формирование общей культуры, развитие 

физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных 

качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и 

укрепление здоровья воспитанников. 

Режим работы дошкольной группы: рабочая неделя — пятидневная, с 

понедельника по пятницу. Длительность пребывания детей в группах — 10,5 

часов. Режим работы групп — с 7.30 до 18:00. 

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в 

соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования. С 

01.01.2021 года ДГ функционирует в соответствии с требованиями СП 

2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 

01.03.2021 — дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и 

(или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной 

основной образовательной программы дошкольного образования, которая 

составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования с учетом 

примерной образовательной программы дошкольного образования, 

санитарно-эпидемиологическими правилами.  

Дошкольную  группу посещают 27 воспитанников в возрасте от 2 до 7 лет. 

В ДГ сформировано 2 разновозрастные группы общеразвивающей 

направленности. Из них:  

 младшая разновозрастная группа – 10 детей; 

 старшая разновозрастная группа – 17 детей. 

В процессе самообследования были проведены: оценка реализации 

Основной образовательной программы, системы управления ДГ, содержания 

и качества подготовки воспитанников, организация воспитательно-

образовательного процесса, анализ движения воспитанников, качества 

кадрового, учебно-методического обеспечения, материально-технической 

базы, функционирования внутренней системы оценки качества образования, 

анализ показателей деятельности ДГ. Анализ показателей деятельности 

свидетельствует о хорошей результативности ДГ в предоставлении 

образовательных услуг. 

II. Результаты  анализа показателей деятельности. 

2.1. Оценка образовательной деятельности 

В ДГ созданы организационно-методические условия для решения задач 

по охране жизни и укрепления здоровья детей; обеспечения 

интеллектуального, личностного и физического развития ребенка; 
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приобщения детей к общечеловеческим ценностям; взаимодействия с семьей 

для обеспечения полноценного развития ребенка. 

Основная общеобразовательная программа дошкольного образования 

(ООПДО) реализуется в полном объеме. 

Осуществление образовательного процесса с дошкольниками как 

организация специфически детских видов деятельности (игровой, 

двигательной, коммуникативной, познавательно-исследовательской, чтения 

(восприятия) художественной литературы, продуктивной, музыкально-

художественной, трудовой)» соответствует предъявляемым требованиям. 

Проектирование образовательного процесса осуществляется через 

описание специфически детских видов деятельности. Педагоги стремятся 

органично интегрировать различные виды детской деятельности в рамках 

одной образовательной ситуации (темы недели, проекта). 

Представленные в образовательном процессе формы взаимодействия с 

детьми полностью соответствуют возрастным возможностям детей, 

учитывают детские интересы и потребности, стимулируют детей на 

проявление инициативности, активности и самостоятельности. 

Воспитатели достаточно хорошо осведомлены  о психофизиологических 

особенностях детей в группе, при организации воспитательно - 

образовательного процесса, подборе методических пособий, игр и игровых 

материалов учитывают особенности психических процессов, эмоциональной 

и волевой сферы ребенка.  

2.2. Условия осуществления образовательного процесса 

Целью Учреждения является всестороннее формирование личности 

ребенка с учетом особенностей его физического, психического развития, 

индивидуальных возможностей и способностей. 

Основные задачи Учреждения: 

 -охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья детей; 

 обеспечение познавательно-речевого, социально-личностного, 

художественно-эстетического и физического развития детей; 

  воспитание с учетом возрастных категорий детей гражданственности, 

уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, 

Родине, семье; 

 -оказание консультативной и методической помощи родителям 

(законным представителям) по вопросам воспитания, обучения и 

развития детей. 

2.3. Структура управления: 

Формами самоуправления дошкольного учреждения, обеспечивающими 

государственно-общественный порядок управления, являются Родительский 

комитет, педагогический совет, общее собрание трудового коллектива. 

Порядок выборов, деятельности органов самоуправления определяются 

Уставом МБОУ и регламентируются локальными актами. 

Локальные акты, регламентирующие деятельность ДГ: 

 Положение о родительском комитете 



 Положение о педагогическом совете 

 Положение об общем собрании 

 Положение о родительском собрании 

 Положение об оплате труда  

 Положение о стимулирующих выплатах работникам 

 Образовательная программа; 

 Положение о правилах внутреннего трудового распорядка 

 Правила внутреннего распорядка воспитанников  дошкольной группы 

«Берёзка»;  

 Правила приёма, перевода и отчисления воспитанников  в  дошкольной 

группе. 

 Положение о защите персональных данных работников. 

Инструкции: 

 -должностные 

 по охране труда и технике безопасности; 

 по обеспечению пожарной безопасности; 

Коллективный договор 

Трудовой договор с работниками; 

Договор о взаимоотношениях между МБОУ и родителями (законными 

представителями) 

Должностные инструкции сотрудников. 

Сотрудники дошкольной группы входят в состав профсоюзной организации 

МБОУ «Берёзовская СОШ». 

Вывод: В дошкольной группе «Березка» создана структура управления 

в соответствии с целями и содержанием работы учреждения. 

Формы и структура управления 

Управление дошкольным образовательным учреждением 

осуществляется на основе принципов демократии, гласности, открытости и 

самоуправления. Работа директора и работников регламентирована 

должностными инструкциями, пересмотренными и откорректированными в 

соответствии с современным законодательством, что позволяет 

регламентировать деятельность членов коллектива с учетом выполнения 

основных  функции. 

Структура органов управления учреждением.   

Управление Учреждением осуществляется в соответствии с 

Федеральными законами, законами муниципального района и Уставом 

 ДГ на принципах единоначалия и самоуправления. 

Формами самоуправления  Учреждения являются: 

  Педагогический совет, 

  Общее собрание трудового коллектива, 

 Родительский комитет, 

  Совет трудового коллектива. 

Учреждение включает в себя все элементы управления, которые 

свойственны современному дошкольному образовательному учреждению.  



Организационно-правовым документом, в котором закреплены 

структура, функции, права и обязанности дошкольного образовательного 

учреждения, вытекающие из Федерального закона «Об образовании в 

Российской Федерации», Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по основным общеобразовательным 

программам – образовательным программам дошкольного образования, 

является Устав. 

   Вывод: для организационно-правового обеспечения образовательной 

деятельности дошкольная группа «Берёзка» располагает основным 

комплексом учредительной, нормативно – правовой и организационно-

распорядительной документацией, которая соответствует предъявляемым 

требованиям; лицензионные требования и нормативы. Соблюдаются правила 

приема, отчисления обучающихся, соответствуют действующему 

законодательству. Система управления осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством, нормативными актами Российской 

Федерации в области образования, Уставом. Порядок организации и ведения 

делопроизводства осуществляется в соответствии с утвержденной 

номенклатурой дел. Таким образом, в ДГ создана структура управления в 

соответствии с целями и содержанием работы учреждения. 

2.4. Содержание и качество подготовки воспитанников 

Воспитательно-образовательный процесс организован в соответствии 

с ФГОС ДО к основной общеобразовательной программе дошкольного 

образования, санитарно-эпидемиологические требованиями к устройству, 

содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях. 

Воспитательно-образовательный процесс осуществляется по  
Образовательной программе МБОУ дошкольной группы «Берёзка». Учтены 

концептуальные положения используемой  в ДГ комплексной программы 

«Мозаика» под редакцией В.Ю. Белькович, Н.В. Гребёнкина, И.А. 

Кильдышева, в соответствии с введённым  в действие ФГОС ДО. 

Кроме того, используются парциальные программы: «Азбука 

безопасности», разработанная на основе программы «Основы безопасного 

поведения дошкольников» О.В.Черемшанцева, Программа по подготовке к 

обучению грамоте «От А до Я», Программа «Моей России уголок». 

 Разработанная программа  предусматривает включение 

воспитанников в процессы ознакомления с региональными особенностями 

Красноярского  края. 

Воспитательная работа с детьми проводится по всем направлениям в 

соответствии со структурой личности ребенка. Режимные моменты, игра, 

образовательная деятельность, праздники, досуги и другие мероприятия,  все 

виды жизнедеятельности ребенка в детском саду  способствуют гармоничному 

развитию всех его сфер.  

Большую роль в оптимизации воспитательно – образовательного 

процесса играет повышение профессиональной грамотности педагогов в 

области основ дошкольной психологии. Работа проводится в виде семинаров, 



круглых столов, индивидуальных собеседований педагогических советов и 

других форм.  

В ДГ соблюдаются санитарно-гигиенические нормы, предъявляемые к 

содержанию детей дошкольного возраста, создана современная, эстетически 

привлекательная предметно-развивающая среда,  активно используются 

инновационные методы, средства и формы дошкольного образования, 

созданы комфортные условия для прогулок детей, развития двигательной 

активности на воздухе.  

В ДГ обеспечивается создание благоприятного микроклимата, 

психологической комфортности в детском коллективе 

В ДГ реализуются современные образовательные программы и 

методики дошкольного образования, используются информационные 

технологии, создана комплексная система планирования образовательной 

деятельности с учетом направленности реализуемой образовательной 

программы, возрастных особенностей воспитанников, которая позволяет 

поддерживать качество подготовки воспитанников к школе на достаточно 

высоком уровне.  

Согласно требованиям федерального государственного образовательного 

стандарта (далее – ФГОС), результаты освоения Программы 

сформулированы в виде целевых ориентиров, которые представляют собой 

возрастной портрет ребенка на конец раннего и конец дошкольного детства. 

Согласно ФГОС целевые ориентиры не подлежат непосредственной оценке, 

в том числе и в виде педагогической диагностики (мониторинга), а освоение 

Программы не сопровождается проведением промежуточных аттестаций и 

итоговой аттестации воспитанников. Оценку особенностей развития детей и 

усвоения ими программы проводит воспитатель группы в рамках 

педагогической диагностики. Отслеживание эффективности усвоения 

Программы воспитанниками ДГ показало, что показатели развития детей 

соответствуют их психологическому возрасту. 

 По результатам педагогической диагностики дети показали 

положительный результат усвоения программного материала. Такие 

результаты достигнуты благодаря использованию в работе методов, 

способствующих развитию самостоятельности, познавательных интересов 

детей, созданию проблемно-поисковых ситуаций. 

Вывод: организация образовательного процесса в детском саду 

осуществляется в соответствии с годовым планированием, с основной 

общеобразовательной программой дошкольного образования на основе 

ФГОС и учебным планом непосредственно образовательной деятельности. 

Количество и продолжительность непосредственно образовательной 

деятельности, устанавливаются в соответствии с санитарно-гигиеническими 

нормами и требованиями. Целесообразное использование новых 

педагогических технологий (здоровьесберегающие, информационно-

коммуникативные, технологии деятельностного типа) позволило повысить 

уровень освоения детьми образовательной программы детского сада. 



ДГ скорректировала ООП ДО с целью включения тематических мероприятий 

по изучению государственных символов в рамках всех образовательных 

областей. 

Образовательная 

область 

Формы работы Что должен усвоить воспитанник 

Познавательное 

развитие 

Игровая деятельность 

Театрализованная 

деятельность 

Чтение стихов о Родине, 

флаге и т.д. 

Получить информацию об 

окружающем мире, малой 

родине, Отечестве, 

социокультурных ценностях 

нашего народа, отечественных 

традициях и праздниках, 

госсимволах, олицетворяющих 

Родину 

Социально-

коммуникативное 

развитие 

Усвоить нормы и ценности, 

принятые в обществе, включая 

моральные и нравственные. 

Сформировать чувство 

принадлежности к своей семье, 

сообществу детей и взрослых 

Речевое развитие Познакомиться с книжной 

культурой, детской 

литературой. Расширить 

представления о госсимволах 

страны и ее истории 

Художественно-

эстетическое 

развитие 

Творческие формы– 

рисование, лепка, 

художественное слово, 

конструирование и др. 

Научиться ассоциативно 

связывать госсимволы с 

важными историческими 

событиями страны 

Физическое 

развитие 

Спортивные 

мероприятия 

Научиться использовать 

госсимволы в спортивных 

мероприятиях, узнать, для чего 

это нужно 

III. Оценка организации учебного процесса (воспитательно-

образовательного процесса) 
В основе образовательного процесса в ДГ лежит взаимодействие 

педагогических работников, администрации и родителей. Основными 

участниками образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

 совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в 

рамках организованной образовательной деятельности по освоению 

основной общеобразовательной программы; 



 самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением 

педагогического работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин; 

в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 

в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 

в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 

в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены 

перерывы продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с 

детьми строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их 

способностей. Выявление и развитие способностей воспитанников 

осуществляется в любых формах образовательного процесса. 

 

IV. Организационно-правовое обеспечение деятельности 

образовательного учреждения 
Предназначение дошкольной группы «Берёзка» определяется его местом 

в муниципальной системе образования:  

это дошкольное образовательное учреждение общеразвивающего вида, 

обеспечивающее право семьи на оказание ей помощи в воспитании и 

образовании детей дошкольного возраста. 

Все нормативные локальные акты в части содержания образования, 

организации образовательного процесса в учреждении имеются в наличии.  

Право на ведение образовательной деятельности, государственный статус 

Учреждения подтверждается следующими документами: 

Лицензия на образовательную деятельность серия А № 0000663 

регистрационный № 5963 от 06 сентября 2011 г. бессрочно 

Государственная аккредитация: серия АА 030669 № 604 от 10 июня 2002г. 

Устав Учреждения утвержден постановлением администрации 

Нижнеингашского района № 734 от 23.06.2011г., изменения в Устав 

утверждены постановлением администрации Нижнеингашского района № 

1062 от 10.08.2012г 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

Анализ соответствия кадрового обеспечения реализации ООП ДО 

требованиям, предъявляемым к укомплектованности кадрами,  показал, что в  

дошкольном учреждении штатное расписание не имеет открытых вакансий, 

состав педагогических кадров соответствует виду детского учреждения.  

Численность руководящего состава дошкольного учреждения соответствует 

его проектной мощности (количеству возрастных групп и их наполняемости 

детьми), реализации режимов функционирования.  

Всего работают 15 человек. Педагогический коллектив ДГ 6 специалистов.  

https://vip.1obraz.ru/#/document/99/573500115/ZAP2EI83I9/


За 2022 год 1 педагог прошёл аттестацию и получил первую 

квалификационную категорию. 

Курсы повышения квалификации в 2022 году прошли 7 работников 

дошкольной группы, из них  5 педагогов, что позволяет обеспечить 

реализацию образовательных задач в соответствии с современными 

требованиями к проектированию и реализации педагогического процесса.  

Уровень  квалификации педагогических и иных работников ДГ соответствует 

квалификационным характеристикам по соответствующей должности. 

 

Уровень образования Стаж работы 

высшее 

образование 

средне 

-специальное 

до 5 лет от 5-10 

лет 

с 10 до  

15 лет 

с 15 до  

20 лет 

с  20 лет 

и выше 

3 3  1  2 3 

 

Аттестованы на категорию 

Высшая 2 

Первая 3 

Соответствие занимаемой должности  

Не аттестованы 1 

 

Количество педагогов имеющих  

курсовую подготовку 

Количество педагогов,  

не имеющих курсовую подготовку 

5 0 

 

Коллектив дошкольной группы стабильный, сплоченный. 

Профессиональный уровень педагогов достаточно высокий, 

работоспособный, перспективный. Одним из главных направлений 

деятельности методической службы являлась целенаправленная системная 

работа по повышению уровня мастерства членов педагогического 

коллектива, их теоретического и педагогического мастерства; развитие 

творческой инициативы; определение соответствия уровня 

профессиональной компетентности педагогических работников требованиям 

квалификации при присвоении им квалификационных категорий.   

Уровень своих достижений педагоги доказывают, участвуя в 

методических мероприятиях разного уровня (район, ДОУ). Педагоги 

дошкольной группы зарекомендовали себя как инициативный, творческий 

коллектив, умеющий найти индивидуальный подход к каждому ребенку, 

помочь раскрыть и развить его способности.  

Одним из важных условий достижения эффективности результатов 

является сформированная у педагогов потребность в постоянном, 

профессиональном росте.  

Выводы: Анализируя кадровое обеспечение можно сделать вывод: Система 

методических мероприятий, повышающих профессиональную 



компетентность педагогов, их организация и проведение, сформировали 

активную позицию специалиста — носителя мыслительной деятельности, 

расширили профессиональные интересы, способствовали развитию 

поисково-творческой деятельности, принятию оптимальных решений, 

проявлению инициативы, росту потребности в повышении квалификации, 

самостоятельности и взаимодоверия. 

VI. Оценка качества учебно-методического обеспечения 

Анализ соответствия оборудования и оснащения методического 

кабинета принципу необходимости и достаточности для реализации ООПДО 

В методическом кабинете созданы условия для возможности организации 

совместной деятельности педагогов. Однако кабинет не достаточно оснащен 

всем необходимым техническим и компьютерным оборудованием. 

Учебно-методическое обеспечение соответствует  ООПДО ДОУ.  

VII. Оценка материально-технической базы 

В дошкольной группе сформирована материально-техническая база для 

реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. 

В ДГ оборудованы помещения: 

 групповые помещения – 2; 

 кабинет логопеда -1; 

 методический кабинет -1; 

 мини-музей русского быта «Родничок»-1; 

 комната досуга -1; 

 кабинет старшего воспитателя – 1; 

 музыкальный/ спортивный зал -; 

 пищеблок -1; 

 прачечная -1; 

 медицинский кабинет -1. 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают 

возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы 

групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную 

зоны. 

В 2022 году в дошкольной группе проведён текущий ремонт. 

Материально-техническое состояние дошкольной группы и территории 

соответствует действующим санитарным требованиям к устройству, 

содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, 

правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда.  

На каждую возрастную группу имеется игровая площадка, оформленная 

в соответствии с программными и возрастными требованиями. Имеется 

общая  спортивная площадка со спортивным оборудованием.   

На территории дошкольной группы «Березка» разбиты цветники, где 

дети реализуют своё общение с природой. 
 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30.12.2022. 



Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются по 

программе дошкольного образования 

В том числе обучающиеся: 

человек 29 

в режиме полного дня (8–12часов) 140 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 6 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением, которое организует 

детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 3 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до 

восьми лет 

человек 26 

Количество (удельный вес) детей от общей численности 

воспитанников, которые получают услуги присмотра и 

ухода, в том числе в группах: 

человек 

(процент) 

 

8—12-часового пребывания 29 (100%) 

12—14-часового пребывания 0 (0%) 

круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от 

общей численности воспитанников, которые получают 

услуги: 

человек 

(процент) 

 

по коррекции недостатков физического, психического 

развития 

2(0%) 

обучению по образовательной программе дошкольного  

образования 

0 (0%) 

присмотру и уходу 0 (0%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на 

одного воспитанника 

день 35 

Общая численность педработников, в том числе 

количество педработников: 

человек 4 

с высшим образованием 2 

высшим образованием педагогической направленности 

(профиля) 

2 

средним профессиональным образованием 2 

средним профессиональным образованием педагогической  

направленности (профиля) 

2 



Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

3 (12%) 

с высшей 0 (6%) 

первой 3 (6%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых 

составляет: 

человек 

(процент) 

 

до 5 лет 1 (28%) 

больше 20 лет 1 (34%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте: 

человек 

 

(процент) 

 

До 30 лет 1 (66%) 

От 55лет 1(34%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников, которые за 

последние 5 лет прошли повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, от общей численности 

таких работников 

человек 

(процент) 

4 (72%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников, которые 

прошли повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе ФГОС, от общей численности 

таких работников 

человек 

(процент) 

4 (66%) 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/чело 

век 

8/1 

Наличие в детском саду: да/нет  

музыкального руководителя нет 

инструктора по физической культуре да 

учителя-логопеда да 

логопеда нет 

учителя-дефектолога да 

педагога-психолога да 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

кв. м 8 



Площадь помещений для дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

кв. м  

Наличие в детском саду: да/нет  

физкультурного зала да 

музыкального зала да 

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы 

обеспечить потребность воспитанников в физической 

активности и игровой деятельности на улице 

да 

Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную инфраструктуру, 

которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно -эпидемиологические 

требования к организации воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в 

соответствии с ФГОС ДО. 

Дошкольная группа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение 

квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности. 

 

 

https://vip.1obraz.ru/#/document/99/566085656/
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